
附件1：           

2019年度当涂县人民医院公开招聘工作人员岗位计划表
	岗 位
	岗位

代码
	报考专业
	学历及学位
	招聘

人数
	年  龄
	备 注

	专 技
	1001
	本科：临床医学类；研究生：临床医学类。
	本科及以上
	  9
	40周岁及以下
	取得临床类中级及以上职称；或临床医学类专业型硕士研究生；或取得住院医师规范化培训合格证；或具有急诊急救、重症医学、儿科专业执业医师资格证并从事相应岗位的，不受报名比例限制。

	
	
	
	
	
	35周岁及以下
	从事急诊急救、重症医学、儿科岗位，不受报名比例限制。

	
	1002
	本科：临床医学类
	全日制本科及以上；学士学位。
	5
	35周岁及以下
	

	
	1003
	医学检验、医学检验技术
	
	2
	
	

	
	1004
	医学影像学
	
	3
	
	不受报名比例限制

	
	1005
	本科：药学专业、临床药学专业；

研究生：药理学专业。
	
	2
	
	

	
	1006
	口腔医学
	
	1
	
	

	
	1007
	计算机科学与技术、软件工程、信息安全、网络工程、通信工程、电子信息工程
	
	2
	
	

	
	1008
	会计学、财务管理
	
	2
	
	

	
	1009
	专科：护理；本科：护理学；研究生：护理学。
	高中起点的全日制大专及以上
	12
	30周岁及以下，研究生学历放宽至35周岁及以下
	需取得护士执业证书

	卫 管
	1010
	本科：卫生事业管理专业、公共事业管理专业；研究生：社会医学与卫生事业管理专业、流行病与卫生统计学专业。
	全日制本科及以上；学士学位。
	1
	35周岁及以下
	


2

